
2010年度第 8回教育研究審議会議事要録 
 
日  時  2010年 10月 22日（金) 12時 30分～15時 15分 
場  所  学術センター3階会議室 
出 席 者  荻野学長、木村理事、植田理事、古田理事、金子教授、櫻木教授、土屋教授、 

米田教授、西田教授、相原教授、中嶋准教授 
                     
配布資料 １．平成 22年度第 7回教授会人事案件決定事項 

資格審査報告書（2件）（審議後回収） 
     ２．研修計画調書（3件） 
     ３．教員の処分に係る資料（審議後回収） 
    ４．平成 21年度分 教員評価結果分析報告書 
    ５．受託研究について 

６．平成 22年度「大学生の就業力育成支援事業」選定結果について（通知） 
平成 22年度 大学生の就業力育成支援事業審査結果表 
平成 22年度「大学生の就業力育成支援事業」申請書（抜粋） 
就業力育成支援事業に関わる教育関連事項（案） 

 
冒頭で、第 7回教育研究審議会議事要録（案）について確認し、承認された。 
 
議題 1 教員の採用について 
  配布資料 1に基づき事務局が説明を行い、原案通り承認された（2件の採用）。 
 
議題 2 長期研修について 
  配布資料 2に基づき事務局が説明を行い、原案通り承認された。 
 
議題 3 教員の処分について 
・ 配布資料 3 に基づき木村理事が説明を行った。協議の結果、提案された内容につい
て 10月 25日（月） 9時 30分からの次回審議会で、再度審議することとなった。 

・ 審議の主な内容は下記のとおり。 
○ 事実認定については、提出された調査結果に基づいて行う。 
○ 処分の量定については、「手続き上の瑕疵」として、減給のうち最も重い処分案をめ

ぐって意見交換を行った。 
○ 今後の進め方については、つぎの手続きを踏むことが確認された。すなわち、教育

研究審議会で処分案を決定のうえ、教授会の意見を聴取し、処分案を確定する。そ

の上で処分手続きにしたがって処分を決定し、本人に辞令を交付し、処分内容を公

表する。その後不服申立ての機会を付与する。 
 



報告 1 教員評価の分析について 
  配布資料 4に基づき荻野議長が報告した。 
   
報告 2 受託研究について 
  配布資料 5に基づき事務局が報告した。 
   
報告 3 就業力育成支援GPについて 
  配布資料 6に基づき荻野議長が報告した。 

以上 


